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OFFRE D'EMPLOI
ERGOTHERAPEUTE (H/F)

=Poste : CDI a temps plein (35H) = Lundi au vendredi
=Lieu : Vienne (déplacements fréquents) = A compter de septembre 23
=Avantages : intéressement, modulation du temps de travail..

QUELQUES MOTS
SUR L'EQUIPE RESANTE-VOUS

ReSanté-Vous est une entreprise solidaire d'utilité sociale,
agissant pour que chague personne agée puisse se sentir
autonome, s‘épanouir et s'engager dans des activités
porteuses de sens, quel que soit son état de santé.

Constituée d'une cinquantaine de professionnels répartis en
Nouvelle-Aquitaine, nous menons une réflexion collective et
transdisciplinaire centrée sur la personne et c'est ce qui fait
notre force depuis prés de 15 ans.
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Par la diversité de nos actions de formation, de conseils, de
réadaptation et de prévention notre équipe mobile agit auprés
d'EHPAD, service a la personne et de collectivités territoriales
pour accompagner la personne agée chez elle et en institution.

ReSanté-Vous est aujourd’hui un collectif dynamique, porteur
d’'innovations et de perfectionnement des pratiques en
gérontologie.
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Vous serez intégré(e) a une équipe de professionnels de la santé
(ergothérapeutes, psychomotriciens, art-thérapeutes, enseignants en APA)
et interviendrez dans plusieurs structures chaque semaine.

Dans le cadre de projets variés, vous aurez notamment pour missions de :

> Réaliser des bilans des capacités restantes pour valoriser le potentiel de
chaque personne agée ;

> Analyser et adapter I'environnement matériel et humain afin de prévenir
les aggravations et d'améliorer le confort des personnes accompagnées ;

> Proposer des projets individuels et collectifs pour rendre les habitants
acteurs de leur quotidien. Le choix et les envies devront étre un socle
d'informations essentielles pour réaliser des propositions adaptées.

[> Transférer notre vision d'accompagnement aux équipes soignantes en les
conseillant dans leur quotidien afin de proposer une approche centrée sur
la personne.

‘ o
i PN
it 2 e
[ ] . a o
COLLABORER & DEVELOPPER SES TRAVAILLER EN_
CO-CONSTRUIRE IDEES & INNOVER TRANSVERSALITE

L'univers(')
1 AVENTURE R S‘ innounn:\
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1 TEAM FUN
& DYNAMIQUE

Pour mieux nous connaitre RDV ici

RSV fév[in:ll

LE PROFIL
RECHERCHE

D.E ergothérapeute minimum exigé,
vous justifiez idéalement d'une
expérience d'au moins 2 ans en
gérontologie.

Permis B obligatoire.

CAPACITES & QUALITES

Autonome, vous faites preuve de
rigueur dans la réalisation de vos
missions et savez organiser et prioriser
vos activités. Vous étes a I'écoute de
I'autre et doté(e) d'un bon relationnel.
Vous portez un réel intérét pour la
mission sociale de ReSanté-Vous.

COMPETENCES & CONNAISSANCES

Savoir se positionner pour transférer
ses connaissances aux équipes ;

Etre autonome, créatif & responsable ;
Assurer une communication qualitative
vers les directions des structures et son
responsable.
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ReSanté-\ous.
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Candidature a envoyer a
recrutement(@resantevous.fr



https://facebook.com/ReSanteVous
https://twitter.com/ReSante_Vous
http://www.linkedin.com/company/resantevouss
http://youtube.com/RSV86000
https://www.resantevous.fr/

